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Menschen. Losungen. Zukunft.

Die L&W Group
im Uberblick

Der Mensch
im Mittelpunkt!

4 Bereiche, eine Gemeinsamkeit:

Personalvermittlung.
Arbeitnehmeriuberlassung.
Unternehmensberatung.

Weiterbildung. Empowerment.

Kundenmeinungen Kundenmeinungen Beste
der letzten 12 Monate der letzten 12 Monate

NRW

Great
Place

Mehr Infos ©

i To
Proven Expert Proven Expert Work.

Arbeitgeber™
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Kompetenz, Vertrauen &

Verantwortun g Spezialisierter Full-Service-HR- Arbeitsschutz/Qualitats-
Dienstleister management
seit 2010 AMS & ISO 9001-zertifizierte Verwaltung
Was u ns Top-Bewertungen Akkreditierter DISG-/INSIGHTS-

° in den Bereichen Mitarbeiterzufriedenheit MDI®-Partner
a usze I Ch net' und Kommunikation fiir Personlichkeits- und
® .
Arbeitsplatzanalysen
Auszeichnungen
fur Mitarbeiterflihrung, Zahlungssicherheit, Geprufter Datenschutz
sowie CSR & CSRD revisionssicher, rechtssicher und klagefrei

P
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Branchen, in denen wir
erfolgreich tatig sind:

IT- und Telekommunikationsdienstleistungen,

Finanz- und kaufmannischer Bereich,

Telefon- und Kundensupport, Industrie und Technologie,
Ingenieurwesen,

Gesundheitswesen / Medizinischer Bereich

30000+ erfolgreiche Vermittlungen und

81 % in Verbindung mit gezielten
Schulungsmalinahmen

avivar



Auszeichnungen

Kundenmeinungen Kundenmeinungen Beste

Arbeitgeber™
NRW

der letzten 12 Monate der letzten 12 Monate

EMP DIENSTLEISTER

2025

Mehr In Mehrinfos @

Proven Expert Proven Expert

GPTW-Ranking

Wir sind die Nummer 1 in NRW und gehdren
im Mittelstand zu den Top 6 — laut Great
Place to Work! Bei uns steht der Mensch
nicht nur im Mittelpunkt, sondern ist gelebte
Realitat — jeden Tag.

Top-Empfehlungen

Fir Menschen und Unternehmen, die mehr
als Standard erwarten, schaffen wir echten
Mehrwert und gestalten nachhaltige
Partnerschaften.



Zusammenarbeit
starten

A
/7

&

Unverbindlich & flexibel starten

Wahle deinen Ansprechpartnerin und
vereinbare einen Termin — telefonisch, per
Video oder personlich. Ganz so, wie es fiir
dich passt.

Deine Herausforderung
im Fokus

Erzahl uns, worum es geht. Wir horen zu,
stellen die richtigen Fragen und zeigen auf,
wo wir echten Mehrwert bieten konnen.

Dein personliches Angebot

Individuell, fair und skalierbar — auf deine
Situation zugeschnitten. Unser Ziel: Dass du
dich auf uns verlassen kannst und niemand
anderen mehr brauchst.



Unser
GColden Circle

o o
Wieso? Wie? Was?
Der Grund Die Mission Die Positionierung
Wir lieben den Umgang mit

Wir fordern Potenziale auf Wir sind professioneller

Menschen und deren Augenhohe und bringen Begleiter fur langfristige,
Vielseitigkeit. Leidenschaft, @ Personlichkeiten mit @ positive und wertschdpfende
Respekt und Wertschatzung Personlichkeiten zusammen. HR-Losungen und

sind unser Antrieb in der Transparenz und Qualitat sind Qualitatsmanagement.
Personalarbeit. hier wichtige Kernfaktoren.

Vertrauen Klarheit Dynamik.
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UNSERE
CEISTUNGEN
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L&EW CONSOLIDATION

GmbH

Menschen finden. Potenziale entfalten.
Zukunft gestalten.

Seit 15 Jahren schaffen wir Verbindungen, die wirken -
zwischen Menschen und Aufgaben, zwischen
Unternehmen und Potenzialen.

Was uns antreibt? Losungen, die Bestand haben.
Und Beziehungen, die auf Vertrauen beruhen.

T |

Robin MUhIe
:Prpkurist

Warum L&W?

Weil bei uns Kompetenz, Haltung und Verlasslichkeit
zusammenkommen. Wir vermitteln nicht einfach —
wir verstehen.

Mit erfahrenen Ansprechpartner:innen, flexibel und
|6sungsorientiert. Und immer mit dem, was uns ausmacht:
Leidenschaft und partnerschaftliches Miteinander.

Personlich. Klar. Auf Augenhohe.

W avivar
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Unsere Losungen
im Bereich Personal

Arbeitnehmeriberlassung Personalvermittlung )
On-Site-
Management & BPO
Wir denken Arbeitnehmeriiberlassung nachhaltig: Mit unserem stetig wachsenden Pool .
Unsere Mitarbeitenden sind fest bei uns angestellt und vorqualifizierter Fach- und Wir entlasten Ihr Team durch
arbeiten strategisch in den Projekten unserer Kunden Fiihrungskréfte aus kaufmannischen strukturierte Prozessube"rnahme
vor Ort — mit klarer Perspektive auf Ubernahme. und technischen Bereichen verkiirzen ~ vor Ort oder remote. Fir mehr
Sie Ihre Besetzungszeiten spiirbar. Effizienz, klare Abldufe und
Dadurch bleibt das aufgebaute Know-how dauerhaft im Durch die Auslagerung der messbare Qualitat.
Unternehmen, wahrend gleichzeitig die Identifikation der Kandidatensuche sparen Sie wertvolle
Mitarbeitenden mit dem Kundenbetrieb wéchst. Ressourcen — wir iibernehmen den
: ) : Executive
Das Ergebnis: motivierte Teams, langfristige Stabilitat Aufwand, Sie schiieien direkt und Search

unkompliziert Vertrage mit passenden

und verlassliche Expertise.
Talenten.

Diskret begleiten wir
Unternehmen bei der Besetzung
von Schliisselpositionen — und
bringen die passenden
Personlichkeiten an den
richtigen Platz.



Unternehmensberatung:
avivar experts GmbH

Beratung als Service - klar, sicher,
verlasslich.

Carmen Lindgens,
CEO

avwar
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Beratung als Service — Klar, sicher, verlasslich.

Wir beraten Unternehmen, die Verantwortung
ubernehmen und die Zukunft aktiv gestalten.

Warum avivar?
Du zahlst fir eine Dienstleistung — und erhaltst echten,

vierfachen Mehrwert. Beratung, die wirkt. Unsere zertifizierten Expert:innen und Auditor:innen

bieten digitale Schulungssysteme, die sich flexibel in
Ilhre bestehenden Prozesse integrieren lassen —
optional mit offizieller Benennung als Datenschutz-
oder Hinweisgeberschutzbeauftragte.



Unsere Expertise:

Beratung

Datenschutz &
Informationssicherheit

Wir machen Datenschutz und
Informationssicherheit
verstandlich, praxisnah und
rechtskonform.

Hinweisgebersysteme

Unsere revisionssicheren
Systeme fordern eine offene
Unternehmenskultur, schaffen
Vertrauen und schiitzen
Mitarbeitende. So setzen Sie das
Hinweisgeberschutzgesetz
rechtssicher und
verantwortungsvoll um.

HR-Beratung &
Personalentwicklung

Wir unterstiitzen Unternehmen
dabei, tragfahige Strukturen
aufzubauen, Talente gezielt zu
fordern und Fihrung nachhaltig
wirksam zu gestalten.

Zertifizierungsberatung

Ob vor Ort oder als
ausgelagerte Prozesse — wir
ubernehmen operative
Aufgaben und sorgen flir mehr
Entlastung, Transparenz und
Qualitat.

avivar
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L&W AKADEMIE - S
Weiterbildung mit = V1EA B
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Wissen allein reicht nicht. Es geht um mehr: um
Haltung, Mut und echtes Wachstum.

Wir begleiten Dich — in Deiner Kommunikation, | Warum L&W Akademie?

Personlichkeit, Resilienz und Performance.

Lernen, wann und wie es passt: Online, vor Ort, abends
oder am Wochenende — ganz nach deinem Rhythmus.

Digitale Analysen zeigen Entwicklungspotenziale auf,
die wirklich etwas bewegen.

Forderfahig nach dem QCG.

Denn wir glauben nicht nur an Wissen — wir glauben an
Menschen.



Unsere Leistungen:

Weiterbildung

eAkademie -
Fachwissen, das wirkt

Datenschutz, Arbeitsschutz,
Zertifizierungen und mehr -
digital, verstandlich und direkt
anwendbar.

Kommunikation &
Wirkung

Gesprachsflihrung, Konfliktldsung
und Prasenz — fir klare
Kommunikation und echte
Wirkung.

Personlichkeit, Stress &
Resilienz

Selbstreflexion, innere Starke und
gesunde Selbstfiihrung — fir
mehr Stabilitat und Wachstum.

W

Fokus & High
Performance

Ziele setzen, Energie aktivieren,
Zustande steuern — fir
maximale Klarheit und
Wirksamkeit.




Florian Wey |
Professionelles und
personliches
Empowerment

Fir Menschen und Unternehmen, die mehr wollen als
den Standard: Mit Florian an deiner Seite bedeutet
Begleitung mehr als Beratung. Ob Wendepunkt,
Wachstum oder neue Klarheit — er verbindet fachliche
Expertise mit strukturierter Vorgehensweise, echtem
Tiefgang und spurbarer Wirkung, um nachhaltige
Veranderungen zu gestalten.

Warum Florian?

Weil echte Losungen flexibel sind — und Menschlichkeit,
Nahe und Authentizitat brauchen. Seit Giber 20 Jahren
begleitet Florian als Unternehmer, Coach und Berater
Menschen und Unternehmen: interdisziplinar, klar und

wirksam — immer auf Augenhohe.
A ebons



Qualifikationen

Lead Auditor ISO 9001 & Auditor
27001/45001/50001/14001

Certified Investigation & Compliance
Expert

IT-Forensik, Internetermittilungen OSINT
und -kriminalitat

Diplom of Advanced Studies Befragungs-
und Verhortechniken

Hinweisgebersystem- &
Datenschutzbeauftragter/-auditor

Personalfachkaufmann, Buarokaufmann,
Ausbilder

Six Sigma Black Belt und Scrum Master

Insights Berater & Master DISG, EQ und
Relief

Psychologischer Berater,
NLP adv. Master / Master Coach / Trainer

Verhandlungs- und Vertriebsexperte



Unsere Leistungen:
Empowerment

Beratung - Mentoring & Coaching -
Strukturieren. Umsetzen. Klarheit schaffen
Komplexe Herausforderungen Personliche und professionelle
brauchen klare Kopfe. Begleitung mit Struktur und
Expertise, Strategie und partner- Tiefgang fur nachhaltige
schaftliche Losungen, mit Entwicklung.
echtem Respekt auf
Augenhohe.

Speaking -
Inspirieren. Bewegen.

Worte, die wirken. Inhalte, die
bewegen. Vortrage mit Haltung -
fundiert, nahbar und klar.
Veranstaltungen, die inspirieren
und echte DenkanstoRe liefern.

W

Training -
Fundiertes Wissen.
Praxisnah.

Didaktisch sorgfaltig gestaltete
Trainings, die Humor,
wissenschaftliche Fundierung
und echte Relevanz fiir den
Alltag verbinden.




Das macht die

L&W Group aus!

Durch kontinuierliches Benchmarking stellen wir sicher,
dass Zufriedenheit und sichere Arbeitsplatze — sowohl
psychisch als auch physisch — bei uns immer an erster
Stelle stehen. Denn echte Qualitat zeigt sich im
Wohlbefinden aller Beteiligten.

VEREINBARKEIT

Mit der Unterzeichnung der Charta der Vereinbarkeit 2024
bekennen wir uns klar dazu, Vereinbarkeit aktiv zu fordern.
Unser Ziel ist es, Arbeitsumfelder zu schaffen, in denen
niemand zwei Leben gleichzeitig fihren muss. Nur dort, wo
Sicherheit gegeben ist, kann Leistung gedeihen.

Denn: Motivierte Mitarbeitende, die keine Angst haben
miussen, leisten GroRartiges.

Burgermeister von Duisburg - Séren Link

avivar
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Das macht die
L&W Group aus!

DIVERSITY ‘%, . .'f'-.'. Wir haben die Charta der Vielfalt unterzeichnet und sind dieser zu 100%
i verpflichtet!

B9 O DeUTscHE
0 ® O 0VEFS
® O @ chortacerviottant
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CELEBRATE #DDT22

VIELFALT

Die Charta der Vielfalt bringt die Anerkennung, Wertschatzung und Einbeziehung von

Diversity in der Arbeitswelt voran.
L&W CONSOLIDATION GmbH

Mit der Unterzeichnung der Charta setzt sich ein Unternehmen aktiv fiir ein
Mit Ihrer Aktionsteilnahme beim 10. Deutschen Diversity-Tag .. . o . .
BN ety il i wertschatzendes und vorurteilsfreies Arbeitsumfeld ein.

Vielen Dank fiir Ihr Engagemeant!

A s g Wir glauben daran, dass gerade unser Arbeitsbereich von dem Zusammenbringen
e von Persdnlichkeiten lebt und profitiert. Individualitat sehen wir als klare Starke des

Menschen, die auch im Arbeitsumfeld genutzt und zelebriert werden sollte.
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YouTube

Schau in der YouTube-Playlist
vorbei:

Was sagen andere Uber uns?

Freebies

Kostenfreie Inhalte,
Analysen und Einblicke
gefallig?

M e h r Lerne unsere Arbeitsweise
und Qualifikationen kennen
— ganz unverbindlich.
® ® Auch das findest du auf
Einblicke ==
www.florianwey.de
www.lwconsolid.de/group -IW gygé@sr




www.lwconsolid.de/kontakt
+49 203 5188920

info@lwconsolid.de

Jetzt Kontakt
aufnehmen
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. - Wir freuen uns auf die
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